INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA ARGES

Nr. inregistrare 18156/5045/C.C.M.M.R.M./12.09.2022

Catre,

BIBLIOTECA JUDETEANA ,,DINICU GOLESCU" ARGES
Referitor: act aditional la contractul colectiv de muncéd nr.39/29.04.2022

——

-

Urmare cererii dumneavoastrda nr.18156/5045/C.C.M.M.R.M./09.09.2022, cu privire la
solicitarea inregistrarii actului aditional la Contractul Colectiv de Munca nr.39/29.04.2022,
incheiat intre angajator si Reprezentantii Salariatilor BIBLIOTECI JUDETENE ,,DINICU
GOLESCU" ARGES, va facem cunoscut ci inregistrarea s-a operat in Registrul unic de evident

(i

al Inspectoratului Teritorial de Munc3 Arges la nr.32 din data de 12.09.2022,

in ceea ce priveste negocierea salariilor sau a altor drepturi in bani sau in naturd,
mentionam ca& este obligatorie respectarea prevederilor art. 138 alin.1 pct.3 din din Legea
nr.62/2011 a dialogului social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in sensul
¢d in sectorul bugetar nu pot fi negociate sau incluse clauze referitoare la drepturi in bani sau
in naturd, altele decat cele prevazute de legislatia in vigoare pentru categoria respectivd de
personal.

Cu stima,

Ed.Republicdi, nr. 11, Pitesti, Arges

Tel: +4 0248 22 34 08; fax: +4 0248 2234 12

itmarges@Itmarges.ro

www.ltmarges.ro

Conform prevedertlor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentuluj Eurcpean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datebor cu caracter personal i privind libera circulafie a acestor date gi de abrogare s Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor], informafiile referitoare la datele eu caracter personal cupringe in acest document sunt confidentlale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentlonate ca destinatar/destinatari §i altor persoane autorizate si-1 primeasca. Dacd ati primit acest decument in mod eronat, vi adresim
rugimintea de a returna documentul primit, expeditorului
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ACT ADITIONAL NR. 1 /2022
de modificare a Contractului Colectiv de Muncd inregistrat la Inspectoratul Teritorial de
Munci Arges sub nr.39/29.04.2022 si sub nr, 792/28.04.2022 la Biblioteca Judeteana
“Dinicu Golescu” Arges

Tn temeiul prevederilor Legii dialogului social nr. 62/2011, republicata, si a Legii
nr. 53/2003_- Codul muncii,republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, s-a
incheiat prezentul act aditional la Contractul Colectiv de Munca la nivel de entitate
intre cele doud parti contractante:

1. Biblioteca Judeteani “Dinicu Golescu” Arges, CUI 4229482, cu sediul n
municipiul Pitesti, str. Victoriei, nr. 18, numitd in continuare angajator, reprezentata
legal de dI. Dr.Sachelarie Octavian — Mihail, in calitate de manager, mandatat de cdtre
Consiliul Judetean Arges (Ordonator Principal de Credite) pentru negocierea S$i
semnarea Contractului colectiv de munca la nivel de unitate prin adresa nr. 7856 din
data de 12.04.2022;

2. Salariatii Bibliotecii Judetene “Dinicu Golescu” Arges, reprezentati prin dl
Fiscd Eduard lonut si dl Tofan Cosmin Mihai, alesi si mandatati de salariati pentru a le
promova si apira interesele, in Adunarea Generald a salariatilor, conform Procesului-
Verbal nr. 658 din data de 04.04.2022, numiti in continuare salariafi, au stabilit de
comun acord Tncheierea unui act aditional la CCM inregistrat la Inspectoratul Teritorial
de Munci Arges sub nr.39/29.04.2022 si sub nr. 792/28.04.2022 la Biblioteca
Judeteand“Dinicu Golescu” Arges, dupd cum urmeaza:
3.CAP.lI, Art.8,alin.(5) — se modificd si va avea urmatorul continut:

Prin decizia managerului se stabileste programul de lucru desfasurat pentru fiecare
compartiment al enitatii.

4.CAP.II, Art.8 — se completeaza cu alin.(6) si va avea urmatorul continut:

in cazul in care repausul Tn zilele de sambét3 si duminica ar prejudicia interesul public
sau desfisurarea normald a activitatii, repausul sdptdmanal poate fi acordat si in alte
zile stabilite prin decizia managerului entitatii.

5.CAP.li, Art.13,alin.(2-4) — se abroga.

Celelalte clauze ale C.C.M riman neschimbate, iar prezentul Act aditional s-a
incheiat in 3 exemplare originale.

Prezentul Act Aditional face parte integrantd din C.C.M valabil pentru pericada
2022 - 2024 si produce efecte de la data fnregistrarii la Inspectoratul Teritorial de
Munca Arges.
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